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Zalqcznik nr 4
| pieczeé placowki oswiatowej miejscowosé idata
ZASWIADCZENIE
O ZATRUDNIENIU I WYSOKOSCI POBIERANEGO WYNAGRODZENIA MIESIECZNEGO
UCZESTNIKA PROJEKTU
Nauczyciel - edukator, trener, animator
ZaSWIadCza S1€, Z€ PANI/PAN ..o
UrOAZONA/Y ANIA ..o W oot
legitymujaca/y si¢ dowodem osobistym seria ......... 11 ST PESEL ..o
jest zatrudniona/y W (nazwa i Adres PIACOWKT) ..............cooocoovvvniiiniiiesee s
N STANMOWISKIL ..ottt sttt 888t
N POUASLAWIEC <...oooovoierer s w pelnym/niepelnym wymiarze czasu pracy"

i posiada StOPIEN NAUCZYCICLA. ............cccooooooeoeereeeeeeeecceeeeeeeeeeeeeee e 2

Liczba przepracowanych godzin............... w miesigcu”.......oo

Wysoko$¢ pobranego wynagrodzenia miesigcznego brutto® za m-c/ToK ..........ccccccocevvvvveveerssssscesiisosnreneees wyniosta
................................................... ZE (STOWIIE! ..ottt
........................................................................................................................................................................................................ zlotych).

Niniejszym zaswiadcza sig, ze w/w wynagrodzenie wyplacono w dniul ...........ccccomreonmrrrnnecreennneree: Sktadki na
ubezpieczenie spoleczne odprowadzono w dniu ... podatek dochodowy odprowadzono
W ANIU oo

podpis i pieczgé Glownej Ksiggowej podpis i pieczg¢ Dyrektora

1) niewlasciwe skresli¢

2) nie dotyczy pracownikow administracji

3) nalezy poda¢ faktycznie przepracowang liczbg godzin, w sktad ktorej wehodza rowniez dni, kiedy pracownik przebywat na urlopie
zgodnie z KP, na chorobowym finansowanym przez pracodawcg (do 33 dni), na delegacji oraz szkoleniach w ramach projektu. Nie
nalezy uwzgledni¢ dni, gdy pracownik przebywat na zasitku chorobowym, opiece, urlopie bezptatnym.

4) nie nalezy uwzglednia¢ kwot wyptaconych z zasitkow chorobowych oraz opieki, poniewaz sa one finansowane z funduszu
ubezpieczen spotecznych.

5) wylacznie sktadki na ubezpieczenie spoteczne (emerytura+rentowatwypadkowa).



